
 

ANEXO II 

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL  

  

PROCESSO N.º 031/2026 

DISPENSA N.º 023/2026 

  

Razão Social: _____________________________________, CNPJ: ____.____.____/_________ 

Logradouro:_____________________________, nº ____, Bairro: ___________________ Cidade: 

_______________________, UF: __, CEP: _____-___, Telefone: (__) _____-____ E-mail: 

______________________________________________________________________.  

A empresa acima se propõe a prestar os serviços objeto desta dispensa, conforme discriminado no 

Termo de Referência – Anexo I, pelos preços e condições assinalados na presente, obedecendo 

rigorosamente às disposições da legislação competente.  

Item Descrição Marca/Ano/Modelo Unid. Quant. 
Vlr. 

Unitário 
Vlr. Total 

01 

Contratação de empresa especializada 

na prestação de serviços de 

manutenção preventiva no sistema de 

transmissão automática (câmbio CVT), 

compreendendo a substituição de fluido 

de câmbio, filtro de óleo do câmbio e 

junta do cárter, com fornecimento de 

peças e insumos novos e originais ou 

homologados pela montadora, para 

atendimento de 2 (dois) veículos oficiais 

pertencentes à frota da Câmara 

Municipal de Jaguariúna/SP, com 

garantia mínima de 90 (noventa) dias ou 

5.000Km rodados. 

 

Carro 001: 

TOYOTA/COROLLA XEi 

2.0 FLEX, Ano/Modelo 

2017/2018, atualmente 

com 122.205 km 

rodados; 

Serv 01 R$      R$ 

Carro 002: 

TOYOTA/COROLLA XEi 

2.0 FLEX, Ano/Modelo 

2017/2018, atualmente 

com 80.198 km rodados; 

Serv 01 R$ R$ 

VALOR TOTAL  
R$ R$ 

 



 

1 - DO PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA: 

1.1 - O prazo de validade desta proposta comercial é de 60 dias, contados da data de seu cadastro ou 

envio. 

2 - DECLARAÇÃO: 

2.1 - Nos termos do art. 63, §1º da Lei 14.133/2021 e do Aviso de Dispensa, declaramos para os devidos 

fins que a proposta acima compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos 

trabalhistas assegurados na Constituição Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas 

convenções coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega 

desta proposta. 

 

 

LOCAL/DATA 

 

 

_____________________________________________ 

Nome do Responsável 


